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Allegato determina del Responsabile Unico del Procedimento prot. 005/SA/2023 del 02.01.2023  

 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SELETTIVA PRATICA  
 
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 20 ADDETTI DI LIVELLO 
PROFESSIONALE “J” DEL CCNL FISE ASSOAMBIENTE - AREA SPAZZAMENTO, RACCOLTA, 
TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO – DA INQUADRARE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO  
INDETERMINATO FULL -TIME    
 

Di seguito si riporta l’elenco dei candidati che hanno superato la prova preselettiva del giorno 16 dicembre 
2022 e che risultano ammessi con riserva a sostenere la prova selettiva pratica, in ordine crescente di 
codice candidato. 

I candidati che hanno superato la prova preselettiva sono n. 132 in quanto risultano n. 12 ex aequo alla 
posizione n. 120 (pag. 6 del bando di selezione). 

 

Per tutte le operazioni relative al presente processo selettivo, ciascun candidato è identificato da un 
“Codice Numerico Personale” assegnato in sede di registrazione alla piattaforma e riportato nell’email 
di conferma di avvenuta candidatura. 

 

In caso di smarrimento dell’email di registrazione e/o presentazione della domanda, sarà possibile 
recuperare il proprio codice personale tramite accesso con le proprie credenziali al seguente link:     

https://candidatipa.openjobmetis.it/jobs/pub/quanta/home.xhtml 

 

 

N. CODICE CANDIDATO 

1 00-02-65798 
2 12-01-55161 
3 18-08-61319 
4 18-09-01685 
5 18-09-90213 
6 18-09-97777 
7 19-01-44381 
8 19-05-64764 
9 20-12-74215 

10 20-12-74751 
11 21-01-76885 
12 21-07-93394 
13 21-07-93678 
14 21-07-93943 
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15 21-07-94297 
16 21-07-94411 
17 21-07-94564 
18 21-07-94913 
19 21-07-95005 
20 21-07-95027 
21 21-07-95166 
22 21-08-95981 
23 21-08-96448 
24 21-09-98260 
25 21-09-98582 
26 21-09-98628 
27 21-09-99030 
28 21-11-03915 
29 21-11-03951 
30 21-11-03962 
31 21-11-03976 
32 21-11-03979 
33 21-11-03985 
34 21-11-03987 
35 21-11-03994 
36 21-12-04011 
37 21-12-04029 
38 21-12-04083 
39 21-12-04084 
40 21-12-04091 
41 21-12-04114 
42 21-12-04120 
43 21-12-04131 
44 21-12-04133 
45 21-12-04232 
46 21-12-04248 
47 21-12-04274 
48 21-12-04399 
49 21-12-04400 
50 21-12-04430 
51 21-12-04470 
52 21-12-04475 
53 21-12-04491 
54 21-12-04516 
55 21-12-04603 
56 21-12-04644 
57 21-12-04693 
58 21-12-04707 
59 21-12-04847 
60 21-12-04859 
61 21-12-04915 
62 21-12-04962 
63 21-12-04965 
64 21-12-04970 
65 21-12-04989 
66 21-12-05006 
67 21-12-05026 
68 21-12-05034 
69 21-12-05043 
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70 21-12-05114 
71 21-12-05127 
72 21-12-05150 
73 21-12-05169 
74 21-12-05225 
75 21-12-05266 
76 21-12-05325 
77 21-12-05353 
78 21-12-05355 
79 21-12-05365 
80 21-12-05367 
81 21-12-05393 
82 21-12-05402 
83 21-12-05403 
84 21-12-05408 
85 21-12-05425 
86 21-12-05453 
87 21-12-05461 
88 21-12-05468 
89 21-12-05497 
90 21-12-05544 
91 21-12-05559 
92 21-12-05569 
93 21-12-05574 
94 21-12-05578 
95 21-12-05587 
96 21-12-05601 
97 21-12-05611 
98 21-12-05633 
99 21-12-05638 
100 21-12-05708 
101 21-12-05717 
102 21-12-05718 
103 21-12-05733 
104 21-12-05734 
105 21-12-05749 
106 21-12-05754 
107 21-12-05775 
108 21-12-05779 
109 21-12-05833 
110 21-12-05960 
111 21-12-05969 
112 21-12-05976 
113 21-12-05980 
114 21-12-05997 
115 21-12-06005 
116 21-12-06116 
117 21-12-06120 
118 21-12-06147 
119 21-12-06224 
120 21-12-06226 
121 21-12-06251 
122 21-12-06256 
123 21-12-06288 
124 21-12-06316 
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125 21-12-06363 
126 21-12-06366 
127 21-12-06367 
128 21-12-06389 
129 21-12-06403 
130 21-12-06414 
131 21-12-06441 
132 21-12-06469 

 

                                                                                                                                                                                        
I candidati che hanno dichiarato nella domanda di partecipazione on line il possesso di una percentuale di 
disabilità uguale o superiore all’80%, esonerati dalla prova preselettiva, saranno convocati direttamente 
alla prova selettiva pratica. 

 
Si precisa che tutti i candidati sono stati ammessi con riserva, con successiva verifica dei requisiti 
di ammissione dichiarati nella candidatura online ed eventuale richiesta di integrazione della 
documentazione inoltrata in fase di candidatura. 
I candidati che risulteranno non essere in possesso dei requisiti obbligatori di accesso alla 
selezione, dichiarati nella candidatura online, saranno esclusi dalla selezione, anche se avranno 
superato la prova pratica. 

 
Il calendario di convocazione alla prova selettiva pratica, con data, orario e luogo di svolgimento della 
prova, verrà comunicato nei prossimi giorni tramite pubblicazione sul sito istituzionale della Nocera 
Multiservizi – società trasparente – sezione bandi di concorso, oppure utilizzando il seguente link: 
https://www.noceramultiservizi.it/azienda/societa-trasparente/48-amministrazione-
trasparente/183-bandi-di-concorso 

Per qualsiasi richiesta di informazioni o chiarimenti, i candidati possono inoltrare un’email al seguente 
nuovo indirizzo dedicato alla selezione: selezionenoceramultiservizisrl@openjob.it 
 

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge e nei confronti di tutti i 
candidati. 

Non verranno effettuate comunicazioni o convocazioni individuali. 

 
    

Nocera Inferiore, 02/01/2023                                                                  

                                                                                              

                                                                                          Il Responsabile Unico del Procedimento  

                                                                                                           Dott. Pasquale Valente   

                                                             (firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.lgs. n° 39/93) 
             

 


